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Manifestacao de interesse individual para nomeagao de Chefe de Divisdo do Servigo de Recursos

Humanos

1. Nos termos do n.° 3 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de fevereiro, faz-se publico
que, por Deliberagdo do Conselho do Conselho de Administracdo do Centro Hospitalar
Universitario Lisboa Norte, E.P.E., (CHULN E.P.E.) de 21 de outubro de 2021, se encontra
aberto pelo prazo de 5 dias Uteis, um processo de acolhimento de manifestagcdo de interesse

individual com vista & nomeacao de chefe de divisdo do Servico de Recursos Humanos.

2. Podem manifestar interesse individual, os técnicos superiores, licenciados em Direito ou Gestéo
de Recurso Humanos, com experiéncia na area de Recursos Humanos em Unidade Hospitalar e

que se encontrem a desempenhar as funcdes, na referida area, a data da candidatura.

3. O contetdo funcional e a remuneracéo sdo os estabelecidos na legislagdo em vigor, bem como
nos principios e regras aplicaveis as unidades de salude que integram o Servigo Nacional de
Saude com natureza de entidade publica empresarial, nos termos do Decreto-Lei n.° 18/2017, de
10 de fevereiro.

4. O processo de manifestagdo de interesse individual devera ser instruido com os seguintes

elementos:

a) Requerimento onde conste: nome, naturalidade, data de nascimento, nacionalidade,
numero do cartdo de cidadao ou bilhete de identidade, morada, codigo postal, nimero

de telefone e endereco eletrénico;
b) Trés exemplares do Curriculum Vitae, com um maximo de 2.000 palavras;
c) Cursos e agdes de formagao realizados na area;
d) Comprovativos de experiéncia profissional/conhecimentos especificos;

e) Fotocdpia de visto de trabalho/autorizagdo de residéncia (em caso de candidato/a de

nacionalidade estrangeira.

5. A manifestacdo de interesse devera ser efetuada atraves de requerimento dirigido ao Presidente
do Conselho de Administracdo do Centro Hospitalar Universitario Lisboa Norte, E.P.E., em
suporte de papel entregue no Secretariado do Conselho de Administragdo do CHULN, E.P.E.,
piso 4, das 8h as 17h, ou enviada através de correio registado com aviso de recegdo para o
endereco postal do Conselho de Administragcdo do CHULN, E.P.E., na Av. Prof. Egas Moniz,
1649 — 035 Lisboa, até a data limite fixada.

6. A manifestagdo de interesse pode, em alternativa ser enviada por correio eletrénico com o

seguinte enderego: administracac@chin.min-saude.pt, até as 23h 59m 59s do ultimo dia do

prazo determinado, em pdf ndo editavel do respetivo Curriculum Vitae, bem como dos demais

documentos referidos em 4. no mesmo suporte informatico.

SERVICO DE / B
RECURSOS HUMANOS 2

Av. Professor Egas Moniz Alameda das Linhas de Torres, 117
1649-035 LISBOA 1769-001 LISBOA
Tel: 217 805 000 - Fax: 217 805 610 Tel: 217 548 000 — Fax: 217 548 215
www.chin.pt www.chin.pt

PAnina 1 de 2



CENTRO HOSPITALAR
UNIVERSITARIO
LISBOA NORTE, EPE

HOSPIT AL R

SANTAMARI/ PulidoValente

7. A manifestagéo de interesse individual de interesse sera analisada por uma comissédo ad-hoc

com a seguinte composigao:

Presidente: Dr. Pedro de Andrade Pais Pinto Reis, Vogal do Conselho de Administracgo;

Vogais efetivos: Dra. Patricia Trindade Gongalves, Diretora do Servigo de Recursos Humanos e
Dr. Francisco Anténio Alvelos de Sousa Matoso, Administrador Hospitalar.

8. A decisao final sera publicitada na pagina eletronica do CHULN, E.P.E

Lisboa, 24 de novembro de 2021

O conselho de Administragdo
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